Kommunernas totala
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Antal kommunalt anstallda och befolkning 20-64
ar, 2016-2026

120

—— Antal 20-64 ar i befolkningen

—— Antal anst. i kommunerna (prognosticerat behov)
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Antal anstallda 2016-2026, totat

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Totalt 21500 21500 21600 21700 21900 22100 22400 22600 22800 23000 23200
darav utbildning 6 800 6700 6800 6 800 6900 6900 7000 7100 7100 7200 7200
ddravVard/omsorg 10000 10100 10100 10100 10200 10400 10600 10700 10900 11000 11100

darav dvrigt 4700 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800 4 800
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Totalt

darav utbildning
darav Vard/omsorg

darav Ovrigt
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2050 1990 1970 2130 2170 2150 2140 2160 2100 2090 20940
620 720 670 730 730 720 710 720 700 700 7020
950 810 840 940 980 960 970 990 950 940 9320
470 460 460 460 470 460 460 460 450 450 4600
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Rekryteringsbehov 2016-2026, totat




