@ '2

.... NORRBOTTENS
°9 KOMMUNER

Y

Avsiktsforklaring avseende samverkan mellan Institutionen for

Socialt Arbete vid Umea universitet och Norrbottens Kommuner

Avsiktsforklaringen beskriver hut samverkan mellan Institutionen for Socialt Arbete

vid Umea universitet och Norrbottens Kommuner avser att starkas.

Syftet med avsiktsforklaringen dr att tydliggra och formalisera grunderna for en
lingsiktig och hallbar samverkan. Samverkan avser skapa goda forutsittningar for
kunskapsuppbyggnad och kunskapsutveckling som kan nyttiggoras och bidra till 6kad
kvalitet 1 savil de kommunala verksamheterna som i forskning och utbildning vid
lirositet. En god samverkan ir betydelsefull f6r kommunetnas kompetensforsotjning

inom det sociala valfardsomradet.

Institutionen for Socialt Arbete vid Umea Univetsitet bedtiver undervisning och
forskning inom huvudimnet socialt arbete. Utbildningsutbudet omfattar
socionomprogrammet, masterprogrammet i socialt arbete, samt fristiende kurser. Vid
institutionen ges dven uppdragsutbildning och forskarutbildning. Vid institutionen
finns en rad forskningsprofiler och minga samatbeten med andra organisationer,
institutioner och forskningsimnen. Vid institutionen ligger ocksd Umed centrum for
Junktionshinderforskning. Ett centralt tema i forskning i socialt arbete it sociala problem,
dess orsaker samt konsekvenser pa individ-, grupp- och samhallsnivd. Inom imnet
studeras dven effekten av socialpolitiska insatser och samhillsinterventioner samt hur
vilfirdssystemens organisatoriska struktur och styrning péverkar professioner och

klientet.

Nortbottens Kommuner ir en fristiende intresseotganisation som igs av linets
14 kommuner. Genom det regionala uppdraget att stddja linets kommuner
organiseras, drivs och utvecklas gemensamma samvetkansatenor for dialog och
kunskapsutveckling. Det handlar bland annat om att tillvarata kommunernas/medlem-
marnas intressen, frimja deras samverkan och samarbete for att utveckla
verksamheterna och stirka det kommunala sjilvstytret, samt att genom omvirlds- och
intressebevakning informera och initiera gemensamma aktiviteter inom kommunal-
regionala omraden. I uppdraget ligger dven att skapa moétesplatser for lirande och

dirmed medverka till erfarenhetsutbyte samt kunskaps- och kompetensutveckling.
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Nottbottens Kommuners FoUI-milj6 (forskning och Utveckling/Innovation) har ett
specifikt uppdrag att vata en intermediar och facilitera samverkan med lirositen
avseende forskning, utveckling och innovation for att stirka kommunernas egen
kunskapsbildning och anvindning av kunskap som bygger pa vetenskap och beprévad
etfarenhet. Utgingspunkten ir att den forskning, utveckling och samverkan som

initieras har ett nytto- och verksamhetsnira petspektiv.

Tre huvudomraden for samverkan

Tre huvudomriden for samverkan har identifierats diar Nortbottens Kommuners och

Institutionen for Socialt Arbete, Umed universitets, 6msesidiga intressen méts.

1. Spridning av kunskap om aktuell och relevant forskning samt om

vetksamhetsutveckling och verksamhetsbehov

Nottbottens Kommuner medverkar till en 6kad spridning av forskningsresultat, inte
minst genom sina nira relationer till kommuner och andra regionala och nationella
aktorer. Genom nitverk, seminarium och konferenser ges universitetslirare, forskare

och verksamma i kommunerna méjlighet att motas.

Former f6r samverkan mellan Norrbottens Kommuner och Institutionen fér Socialt

Atbete, Ume3 universitet:

® Attdelge varandra information om pagiende forskning samt om priotiteringar
1 de kommunala verksamheterna.

e Tillskapa och underhilla métesplatser for kunskapsspridning mellan parterna
och Norrbottens Kommunets medlemskommuner.

e Utveckla former for forskningskommunikation, till exempel genom att s6ka

gemensamma medel f6r forskningskommunikation.

2. Samverkan kring forskning och verksamhetsutveckling

Med utgingspunkt i gemensamma intressen avseende praktiknira/tillimpad valfirds-
forskning utvecklas en struktur for samatbete mellan parterna, for att i ett tidigt skede
kunna samla televanta aktorer for att testa relevans eller forankra forsknings- och

utvecklingsidéet.
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Former f6r samverkan mellan Norrbottens Kommuner och Institutionen for Socialt

Atbete, Ume3 universitet:

® Gemensamma forskningsansokningar inom patternas priotiterade omraden.

® Identifiera, prioritera, initiera och/eller genomféra forsknings- och
utvecklings-/innovationsprojekt.

® Gemensamma forskningsseminatium mellan Nottbottens Kommuner och
Umea universitet.

e Aterkommande dialog mellan lirositestepresentanter och chefer i
Notrbottens Kommuners medlemskommuner.

e Skapa och underhilla kontakter i syfte att kunna formera relevanta
aktorskonstellationer for forskningsansokningat, samt fét referensgrupper och
styrgruppet.

e Stmulera enskilda kontakter verksamheter/forskare diar Norrbottens
Kommuners FoUI-milj6 kan fungera som intermediir.

¢ Kommunikation av gemensamma behov av forskning/utveckling gentemot

nationella aktGrer som respektive part har samarbete med.

3. Samverkan kring utbildning

Samverkan kring utbildning 4r betydelsefull f6r de kommunala verksamheternas
kompetensforsorjning och -utveckling, for utbildningens kvalitet samt for
studenternas anstillningsbarhet.

Former f6r samverkan mellan Norrbottens Kommuner och Institutionen for Socialt

Atrbete, Umed universitet:

® Dialog och samarbete kring grundutbildning, uppdtagsutbildning, fortbildning
och vidareutbildning.

® Samverkan kring verksamhetsférlagd utbildning/VFU.

e Skapa méjligheter f6r de kommunala verksamhetetna att som presumtiva
arbetsgivare moéta studenter.

® Studentuppsats i samverkan dir studenternas uppsatser tar utgingspunkt i

verksamhetsnara frigor.
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Samverkan pa ledningsniva och uppfoljning

Avsiktsforklaringens strivan mot en lingsiktig och hallbar samverkan forutsitter
ledningssamverkan mellan parterna. Ansvariga frin respektive organisation ingir i
gruppen for ledningssamverkan, vilken har i uppgift att étligen folja upp

avsiktsforklaringen och prioritera samt besluta om féljande drs huvudaktiviteter.

Ansvariga for respektive organisation

Institutionen for Socialt arbete, Umed Universitet: Prefekt, Bitradande prefekt med
ansvar for forskning, Bitridande prefekt med ansvar f6r grundutbildning, Studietektor

for avancerad niva och forskarutbildningsansvarig.

Norrbottens Kommuner: Avdelningschef Social Vilfird, FoUI-samotdnare,
Vetenskapliga ledare FoUI, Utvecklingsledare Arbetsmarknad.

Sammankallande ir Bitridande prefekt med ansvar for forskning och FoUI-

samordnare.

Giltighet: Denna avsiktsforklaring ska gilla frin undertecknandet till dess att den sigs

upp av endera parten med tre méanaders varsel.

Lules den: 24/ 7'//’(”/ Umed den: ) ){9-/1-]]
Nottbottens Kommuner Institutionen fér Socialt Atbete,

Ume3d Universitet
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Kajsa Myrberg, }ﬁnna—Lena Perdahl,

Forbundsditektor Prefekt
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